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Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Kolleginnen und Kollegen,

im vergangenen Jahr wurde die Welt von der 
Corona-Pandemie erfasst – und für das gesell-
schaftliche Leben wurde im März 2020 mit dem 
ersten Lockdown sinnbildlich der Pause-Knopf 
gedrückt, so auch für unsere Bildungsarbeit. 
Allerdings sind wir eben nicht stehen geblieben, 
sondern haben einen gewaltigen Sprung nach 
vorn gemacht: Das gesamte Team von Arbeit und 
Leben hat während der Pandemie eine rasante 
Phase der Innovation gestaltet, vor allem bei 
digitalen Formaten.

In kürzester Zeit haben wir digitale Bildungs-
angebote für zahlreiche Zielgruppen entwickelt 
und breit angeboten. Und dabei haben wir auch 
unsere eigene Zusammenarbeit nahezu vollstän-
dig digitalisiert. Heute steht Arbeit und Leben als 
moderne, leistungsfähige und auch wirtschaftlich 
sehr solide Unternehmensgruppe in allen Be-
reichen der Erwachsenen- und Weiterbildung da. 
Trotz mehrerer Lockdowns in 2020 hat Arbeit und 
Leben in Niedersachsen ein nach wie vor starkes 
Volumen an Bildungsangeboten im vergangenen 
Jahr durchgeführt: 1.672 Veranstaltungen mit 
171.663 Unterrichtsstunden (142.111 faktorisiert 
nach NEBG) und 26.100 Teilnehmer*innen sind 
eine starke Leistung unter den erheblich heraus-
fordernden Rahmenbedingungen der Pandemie.

Unser Kernaufgaben liegen weiterhin in der 
politischen, allgemeinen und beruflichen Bil-
dung sowie im 2. Bildungsweg. Stark ausgebaut 
worden sind zusätzlich unsere Beratungsprojekte 
– im Bereich der Arbeitsmarktintegration und der 
Sozialberatung sind wir seit Jahren stark, enorm 
gewachsen ist jedoch der Technologie-Bereich:

So haben wir unter anderem in einem sozial-
partnerschaftlich getragenen Konsortium die 
bundesweite Ausschreibung für ein Regionales 
Zukunftszentrum im Bereich Künstliche Intelli-
genz gewonnen.

Daneben verstärken wir mit unserem Team das 
Niedersächsische Wasserstoffnetzwerk und die 
Nachhaltigkeitsallianz und sind eingestiegen in 
die betriebliche Weiterbildung im Bereich Digi-
talisierung. Diese Expertise setzen wir auch im 
Bereich der politischen Bildung ein und beteiligen 
uns an bundesweiten Pilotprojekten der Bundes-
zentrale für politische Bildung.

Unser Auftrag bleibt: Wir gestalten als ge-
werkschaftliche Bildungseinrichtung Angebote 
für Menschen, damit sie selbst in Wirtschaft und 
Gesellschaft Veränderungen erwirken können. 
Denn die großen Themen unserer Zeit sind mit 
der Corona-Pandemie ja nicht verschwunden: Ge-
staltung der digitalen Transformation, Bewahrung 
der pluralistischen Demokratie, Bewältigung der 
Klimakrise – zur positiven Gestaltung dieser Ent-
wicklungen ist Weiterbildung unabdingbar.

Auch künftig werden wir uns für bildungs-
freundliche Rahmenbedingungen stark machen 
– zusammen mit Gewerkschaften, Volkshoch-
schulen und Bildungseinrichtungen, mit unseren 
Partner*innen in Politik und Verwaltung, in Wis-
senschaft und Wirtschaft bleiben wir auf Zu-
kunftskurs.

Dafür steht das starke Team von Arbeit und 
Leben: Die in diesem Bericht dokumentierte 
Arbeit ist unsere gemeinsame Leistung. Ein 
herzlicher Dank gilt allen Kolleg*innen, die daran 
mitgewirkt haben!

Vorwort

Dr. Mehrdad Payandeh
Vorsitzender

Maximilian Schmidt
Geschäftsführer
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Bildungsangebote
Schlüssel

Veranstal-
tungen U.-Std.

U.-Std. 
faktoris.

Politische Bildung 533 17.162 29.176

Bildungsmaßnahmen zu ökonomischen Grundfragen 4 70 105

Bildungsmaßnahmen zu ökologischen Grundfragen 15 681 1.022

Bildungsmaßnahmen zum Abbau
geschlechtsspezifischer Benachteiligung

4 260 390

Bildungsmaßnahmen der Qualifizierung zur Ausübung
von Ehren ämtern und freiwilligen Diensten

35 326 415

Bildungsmaßnahmen, die geeignet sind, die soziale Eingliederung
von Menschen mit Behinderungen zu fördern oder deren
spezifischen Benachteiligungen zu mildern oder auszugleichen

2 13 20

Bildungsmaßnahmen der Alphabetisierung 58 6146 2972

Bildungsmaßnahmen des zweiten Bildungswegs 39 25.449 43.263

Bildungsmaßnahmen, die die Integration 
von Zuwander*innen zum Ziel haben

286 40.843 18.056

Bildungsmaßnahmen für junge Erwachsene zur Unterstützung
bei der persönlichen und beruflichen Orientierung
in der Übergangphase von der Schule zum Beruf

379 34.651 29.687

Bildungsmaßnahmen zur Orientierung und Qualifizierung
mit dem Ziel der Eingliederung in das Erwerbsleben

30 19.444 10.635

Bildungsmaßnahmen, die der qualitativen Weiterentwicklung
von Kindergarten und Schule dienen

3 39 105

Sonstige allgemeine Bildungsmaßnahmen 125 6.348 6.265

Bildungsmaßnahmen außerhalb des NEBG 159 20.231 0

Gesamt NEBG anrechenbar 1.513 151.432 142.111

Gesamt 1.672 171.663 142.111
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Vergleich
Unterrichtsstunden

Teilnehmer*innen

Bildungsurlaube

Veranstaltungen

Faktorisierte Unterrichtsstunden nach NEBG
Politische Bildung
37.477

40.342

43.263

21.029

Berufliche Bildung

2. Bildungsweg

Allgemeine Bildung

2019
2.946

2019
207.522

2018
221.608

Politische Bildung
719

411

39

503

Berufliche Bildung

2. Bildungsweg

Allgemeine Bildung

2018
2.963

2020
1.672

2020
142.111

Politische Bildung
37.477

40.342

43.263

21.029

Berufliche Bildung

2. Bildungsweg

Allgemeine Bildung

2019
2.946

2019
207.522

2018
221.608

Politische Bildung
719

411

39

503

Berufliche Bildung

2. Bildungsweg

Allgemeine Bildung

2018
2.963

2020
1.672

2020
142.111

42.537

251.093

45.500

240.757

26.100

171.663

2018

2018

2019

2019

2020

2020

465 384 163
2018 2019 2020
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Mitglieder
Deutscher Gewerkschaftsbund, Bezirk Niedersachsen – Bremen – Sachsen-Anhalt

Industriegewerkschaft Bauen-Agrar-Umwelt, Landesverband Niedersachsen/Bremen

Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie, Energie, Landesbezirk Nord

Eisenbahn- und Verkehrsgewerkschaft, Bezirk Hannover

Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft, Landesverband Niedersachsen

Industriegewerkschaft Metall, Bezirk Küste

Industriegewerkschaft Metall, Bezirk Niedersachsen und Sachsen-Anhalt

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten, Landesbezirk Nord, Region Hannover

Gewerkschaft der Polizei, Landesbezirk Niedersachsen

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft, Landesbezirk Niedersachsen-Bremen

Landesverband der Volkshochschulen Niedersachsens e. V.

Bildungszentrum HVHS Hustedt e. V.

Bildungs- und Tagungszentrum HVHS Springe e. V.

bfw – Unternehmen für Bildung GmbH

Vorstand
1. Vorsitzender
 Dr. Mehrdad Payandeh, Deutscher Gewerkschaftsbund
2. Vorsitzender
 Hans-Peter Lorenzen, Landesverband der Volkshochschulen Niedersachsen

Weitere Mitglieder des Vorstands
 Carsten Maaß, Industriegewerkschaft Metall
 Detlef Ahting, Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft
 Gerald Proß, Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie, Energie
 Rüdiger Heitefaut, Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft



Jahresbericht 2020

7

Struktur

TBS (Technologie- 
beratungsstelle) 

Niedersachsen GmbH

Akademie Göttingen
Private Berufsfach- 

schulen gGmbH

Verschiedene
Minderheits-
beteiligungen

Treuhandgesellschaft 
der BV Arbeit und Leben

Niedersachsen mbH

Demografieagentur 
für die Wirtschaft 

GmbH

DLZ – Gesellschaft  
für faire Beschäfti-

gung mbH

100 %

BV Arbeit und Leben
Niedersachsen Management- 
und Führungsholding gGmbH

Bildungsvereinigung
Arbeit und Leben 

Niedersachsen e. V.

BV Arbeit und Leben
Nds. Mitte gGmbH

BV Arbeit und Leben
Nds. Nord gGmbH

BV Arbeit und Leben
Nds. Ost gGmbH

BV Arbeit und Leben
Nds. Süd gGmbH

gemeinnützig / nicht gemeinnützig

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

16,7 %

100 % 100 %

100 %

Arbeit und Leben
Sachsen-Anhalt gGmbH

Kita-Gesellschaft 
Magdeburg mbH

52,3%

Herausgeberin:
Bildungsvereinigung

Arbeit und Leben
Niedersachsen e.V.

Arndtstraße 20
30167 Hannover

0511 12105 50
info@aul-nds.de
www.aul-nds.de

Bildnachweise:
Foto Dr. Mehrdad Payandeh: © DGB / Werner Musterer

Alle anderen Motive: © Arbeit und Leben oder gemeinfrei
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Nord Mitte

     Ost

Süd

Osterholz
Lüneburg

Nienburg

Hameln

Osnabrück

Oldenburg

Wolfsburg

Braunschweig

Salzgitter
Wolfenbüttel

Göttingen

Hannover

Rinteln

Magdeburg

Halle (Saale)

HVHS Akademie
Haus Sonneck

Sachsen-Anhalt

Büro Wolfenbüttel
Harzstraße 7, 38300 Wolfenbüttel
05331 298571
wolfenbuettel@aul-nds.de

Geschäftsstelle Wolfsburg
Burgallee 6, 38446 Wolfsburg
05363 70840-0
wolfsburg@aul-nds.de

Landesgeschäftsstelle
Sachsen-Anhalt
Stresemannstraße 18/19
39104 Magdeburg
0391 623495
info@aul-lsa.de

Geschäftsstelle Halle (Saale)
Röpziger Straße 19, 06110 Halle
0345 5677 3048
info@aul-lsa.de

HVHS Akademie Haus Sonneck 
Telegrafenweg 8, 06618 Großjena
03445 703153
info@akademie-sonneck.de

Landesgeschäftsstelle
Arndtstraße 20, 30167 Hannover
0511 12105-50
info@aul-nds.de
 
Geschäftsstelle Braunschweig
Bohlweg 55, 38100 Braunschweig
0531 12336-30
braunschweig@aul-nds.de

Geschäftsstelle Göttingen
Lange Geismarstraße 73
37073 Göttingen
0551 49507-0
goettingen@aul-nds.de
 
Geschäftsstelle Hameln
Bahnhofstraße 18-20
31785 Hameln
05151 8098177
hameln@aul-nds.de
 
Geschäftsstelle Hannover
Arndtstraße 20, 30167 Hannover
0511 12105-0
hannover@aul-nds.de
 
Geschäftsstelle Lüneburg
Heiligengeiststraße 28
21335 Lüneburg
04131 927509-0
lueneburg@aul-nds.de

Büro Nienburg
Mühlenstraße 14, 31582 Nienburg
05021 6086-23
nienburg@aul-nds.de

Geschäftsstelle Oldenburg
Klävemannstraße 1
26122 Oldenburg
0441 92490-0
oldenburg@aul-nds.de

Geschäftsstelle Osnabrück
August-Bebel-Platz 1
49074 Osnabrück
0541 33807-0
osnabrueck@aul-nds.de

Geschäftsstelle Osterholz
Drosselstraße 7
27711 Osterholz-Scharmbeck
04791 8079728
oldenburg@aul-nds.de

Geschäftsstelle Rinteln
Riemengasse 1, 31737 Rinteln
05751 9552650
rinteln@aul-nds.de

Geschäftsstelle Salzgitter
Chemnitzer Straße 33
38226 Salzgitter
05341 8844-50
salzgitter@aul-nds.de


